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REGROUPEMENT DES ETABLISSEMENTS DE 

FORMATION MARITIME AFRICAINS 

- REFMA - 

 

 

 

ATELIER DE TRAVAIL SUR : 

 « L’APPROCHE PAR COMPÉTENCES (APC) : 

PLANIFICATION ET MISE EN ŒUVRE PAR LES PAYS 

MEMBRES DU REFMA »  

  
 

 
 
 

Du 23 au 25 juin 2014 
A l’Institut Supérieur des Pêches Maritimes, Agadir 

Maroc 
 

 

 

CONFERENCE MINISTERIELLE SUR LA COOPERATION 

HALIEUTIQUE ENTRE LES ETATS AFRICAINS RIVERAINS 

DE L’OCEAN ATLANTIQUE 
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Objectifs de l’atelier : 

 

Objectif global : 

Consolider l’application de l’approche par compétence pour la formation maritime 

dans les pays membres du REFMA. 

Objectifs spécifiques : 

1. Etablir un état des lieux de l’expérience des pays membre du REFMA en matière 

de la formation selon l’approche par compétence ; 

2. Partager les expériences et les projets des pays membres du REFMA en APC ; 

3. Clarifier les divergences, les points communs et les complémentarités entre les 

pays membres du REFMA en APC ; 

4. Déterminer les recommandations adéquates pour consolider la planification et 

la mise en œuvre de l’approche par compétence par les pays membres du 

REFMA. 
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Programme de l’atelier 

Lundi, le 23 juin 2014 

9h30 Rendez-vous dans la réception de l’hôtel, départ vers l’ISPM 
d’Agadir. 

 
 
 
 

10H00 -11H00 

Accueil des participants à la grande salle du centre maritime des 
séminaires. 
 

Mots d’ouverture de l’atelier : 
 

 Mr. Brahim BOUDINAR, Directeur de la Formation Maritime et 
de la Promotion Socioprofessionnelle ; 

 Mr. Ali BOUALI, Représentant de la COMHAFAT ; 
 Mr. Jamal SADAK, Président du Regroupement des 

Etablissements de Formation Maritime Africaines, Directeur de 
l’ISPM d’Agadir. 

 

 

11H00-11H30 
 

 

Pause-café. 
 

 
11H30-12H00 

 

 Présentation du REFMA et de son plan d'action 2014-2016 ; 
 Introduction et exploration de l’objet et du contexte de 

l’atelier ; 
 Enoncé du programme de l’atelier, des thèmes à aborder et 

des objectifs à atteindre. 
 

 

12H00-12H30 
 

 

Visite de l’ISPM. 

 

12H30-14H00 
 

 

Déjeuner à l’ISPM. 

 
14 :30 à 15 :30 

 

« Fondements de l’approche par compétences, limites 
d’adaptation pour mise en œuvre entre standards de l’approche 
et spécificités du métier du marin » par Monsieur Larbi 
GHAZAOUI, membre de la cellule nationale de la DFMPSP - Maroc 
en APC. 
 

 

15 H30 -15H45 
 

Pause-café. 
 

 

15H45 -16H30 
 

Débat 
  

 

16H30 
 

Retour à l’hôtel. 
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19h00 -21h00 Diner dans un restaurant en ville (Invitation par l’ISPM). 
 

 

Mardi, le 24 juin 2014 

 
 

08H30 

 

Rendez-vous dans la réception de l’hôtel, départ vers l’ISPM 
d’Agadir. 
 

 

 
 

09H00 -10H00 

 

 « Processus de mise en œuvre de l’approche par compétence » 
par Monsieur Mohamed GHAOUZI, Directeur de l’ITPM de SAFI. 
 

 

10H00-10H15 
 

 

Pause-café. 
 

 
 

10h15-12h30 

 

Présentation du « Projet REAPC du MAROC » par Mr GHAOUZI 
Mohamed, Directeur de l’ITPM de SAFI. 
 

 

12H30-14H00 
 

 

Déjeuner. 

 

14H00-16H00 
 

 
Réaliser un brainstorming sur « Les contraintes et les difficultés 
de planification et de mise en œuvre de l’APC » par les pays 
membres du REFMA. 
 

 

16H00- 16H15 
 

 

Pause-café. 

 

16h15-16H45 
 

Synthèse de la réflexion. 
 

 

17H00 
 

 

Retour à l’hôtel 
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Mercredi, le 25 juin 2014 

 
 

08H30 

 

Rendez-vous dans la réception de l’hôtel, départ vers l’ISPM 
d’Agadir. 
 

 
 

09H00 -10H30 

 

Réaliser un brainstorming pour identifier « Les solutions 
appropriées pour consolider l’approche par compétence par les 
pays membres comme choix stratégique pour la formation 
maritime ». 
 

 

11H30-11H00 
 

Pause-café. 
 

 

11H00-13H00 
 

Suite de la réflexion. 
 

 

13H00-14H00 
 

Déjeuner. 
 

 
14H30-16H30 

 

Finalisation du compte rendu et des recommandations de 
l’atelier. 
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